)RR S

KL [2023) 45 &

2024 AT AR Rl A
AT L ER Y S ANA B 143V, ) TS

F—EF 2 N
¥—% BEAFNBEARFELEFRBTGEARE (LT
HiER) RARES THRARZNEZLA LI, ZInBEIKRA
AN BR, REHRERERENEERH, WA
ERAHAG ST 2L ENABHE . Kt — b
WA TAE, BRIEAATALE, RIEHET A X O TR
%,



F_& BATEEZEHIEMATE. ZRHFEGERET
AEHE, WENE, EFABEREXENRAERRNE
FNE. EREEEERENEN, FEAFARBSE. B
BRI, BEZF. ¥, RELTE. BLTEETHN*
t, BELEEYTEHELTHE.

F& RUEFEFEN—FFIRIA. BFEEIFINELF
A AR B S DL AR T, BRI B b A R SR 1R
AR TAER AR E BT, S EFECIEL AR R LS
fAENER (BFEER. BREF) .

EWEA HATHEES SFALTLE. GHTNFENE
FEER, HEELEKRNMETHEEFE RN K ERERT
N

FR& EATHEZE “NF. AT 2 BEN., &
ALY AT e AT AR, RIEATF. EY. &
ELH. WRDFBRAAIIN, DL EEHTR AT,
AT B A DT 10N TAEE

BB EASHS

EAE FRRTIERKMLHAK, HARHR. FX LK.

BEL FEL REZ. ¥FREENFULH —EFARAKTH

_2_



BT F L B B 4 S A R TR /N, R AR E T E AR
AR U TE.

Ft&k FRALHAZMTREZATANLK, X2,
T8I F (B F) fitA. #TRRE. #ITRES Mg
S VR TAR/NAL, ELARG1 57 4L R0 SEE A L3 0, A B e 4R
= THE.

FZE BERMEH

FN\F 2P oRENEERT LR, B A F UL
BB 50 - An R AR AT ST K AR A b A 2K B A

WAEHE W T AR AL T, R EAF IR AR
WA A# BB LA E S FRELER. BX A
H—MF AR FRL, HREL T 0 E A F 2L

FNE BRBEERIT—ZTR, TEeBELTHRE;

BHEBEFTEHAUTERN SIS BUs L HR, A
HHFB A L E4T;, BAMEER RS E AR SIERATA,
RREA BB, AERERE, S s R EE A nE
TR, HREREXE R EERE, ERRARED, XEFRLHE
L3 AR AR BR A

FT4& FRAEEL T RSN S £ b 50k sk A

_3_



L¥AFEREERRT 20K, Bis &R, 2R RHE.
WEEFAE . HATE. TAAEMIALE. RARENH E R L

AR A TR SR LR e A (T T

4. GEEFNTRGHAL FAERL LA 30%, 6 F FE
R R R PR R W v P e S LN N DNE 3
H.

BOE EFREXK

F+—% HBAAETIERUTRFMERBHT:

1 fE B, TEW BB EA, A4 TR S ik
Mk TAELEEN . RERTFLETE. THEERLHE, K%
B o R TAE,

2. A, FARBEE, BE (IR KF4EF 5
BUEA + AL R A WIE R 5 A R AR IR R R
B, A TR — AN B ALIR A HE,

ZAE 50 A W R R & g, o A AR AR

_4_



EFREXHIEF.

3. WA A, BEF B R TR/ L R H R
FHRERBERIAZEMAHHITEE, FRHEIAKERE R
EMSEHT AT, FENBRBRERATFENEFRATERA T
W, HMAFEEX RS TRETE, ~MEEFTNTEE

RPN .

4 R, WABEGESITFNRGITHIE: LBRIIKR
35 R B x9SR FT Bk TP SR x S%. (BB RS S A
MOE, AT 7R B S R )

(1) SCBREGAFHA KR, 58 ARG A .

(2) “BIFREAFO S &4 100 2 EAKh = KAUK
FARTUE AR k) SRTTE Ao At R kRS = Ak
TR R B, AR A 40 4 40 558 20 4,

ZARFERTE (407) 0 “PRERA” 2ERFERIIFEAR
HEERESR “CIFHE AFELLITRIAK “HBRN+ X
F AR HTA b K3,

B. W AAIF QI LY ETLE (40 4) : AIFRF XL A
F Gkl AL % (EE) RIS BETE T IR,
RETE BA FRita, HHEEFAMERR 25 1T

_5_



C.FARBR (2072) « UIMHEE —1FH (F—RKWHAAN) TH
By LR 5 P sf AR 2 A R s X R AT A RN F R
FHEUE 2 4L AR RATE AT

BAR T BALRYEIE S A R U RSN RS ATH A, HRF
TR R I A B W

5. B 5% A A B 4R e TR B Gt o AR A S 4% ] R R T
AL AT

6. AT, AR AERTE., LEERE LK AL
B, FRERERETEIADAFY, REREZFIEES
R E WA 10 NTAEH . A B e 2o R0 7 ¥ A
BE T A T B Y, AR S A R TR /DA RN

TOEMARA . IR S A FEAS B F A T LT B B ] B
THEER G ERERG RN, HATEMMP LA .

FRE LEMEE

FH—%& FMHREREIMARERE. #F THELENE.
HRAG B F. DHERA 2 FEEF I b A LA 54 3%
W TN R ARHT 0, DL 2 PUY R A AL & LR
36 A A PAT A 3% SEATE AR AR . LR AR ITE
AR TR AT 2 .

_6_


http://yz.chsi.com.cn

FT=24& PHEITEHENE. AREFAELTEARFAR
REBEAGHARAR (R FRHIAFEF) Hb SRR
RIBEWNEHIRE R, FEERAFEFHRALE SRR LN
FE R A R F A AR S TR N E B R A
ARG B 7R R REERA R TEAR, FRERA
RELTE AT ARG i 7 Bk R ELS0 e 3 e 14 A2 A
HERNFATESF £, BUH R R ITHE.

FtHE FAKREAWTA. BARBETAEFEER A
WX B ACR S F AR 3R AT A 3 A HLA R e 4 S R A
ERNTPAEATANF £, —2EE, MUBUHEETHE, EA
FH, N BBUNFAE, SrRTTENE RAE B A R R
BN AEXBFEFRFTEMBEHEY , EARARLHN ST LE
Lo

FTE% FRABEAIELE. BRERTEARKTHE
IR, & XBERBEBRATH, FRRAKELS AL

B, SR EERMESTME, HHXTEALATERE, &7
VR E AT D

MNERRETEFFARA N RERE . LT, RERE
WAZIE . RIZAM R BRI R4 R TR 240, MR

_7_



RAEL T, LG IET ] AL

FH% WRGWHIFRE. WL AIHE A Fl4g
HE, B AR e R LA R B R AR
frfE A BURZENH, o0 RUE R Bk [ LR I 2R
W, KEAI. R EE R TS IR,

AIEE AN ZHBHAT, BT AER. BHL. FELI
REAZ AT, &5 ERAXEF—8 UERXFRE.

RN KF 5 A A E 2023489 F 19 H &




	发文字号
	PO_Content
	Content
	第一章  总  则
	第一条  推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生（以下简称推免）是研究生多元招生体系的重要组成部分，是
	第二条  推免工作要坚持立德树人导向。要坚持德智体美劳全面衡量，以德为先，把学生思想品德考核作为推免
	第三条  突出考查学生的一贯学业表现。要注重并加强对学生本科阶段学习情况的过程性评价，将本科阶段学业
	第四条  推免工作要引导学生全面发展。综合评价学生的各方面表现，将符合全面发展价值导向等因素纳入推免
	第五条  推免工作要遵循“公开、公平、公正”的原则。各推荐单位须切实做好推免信息公开工作，保证公开、

	第二章  组织与领导
	第六条  学校成立由校长任组长，相关校领导、研究生院、教务处、学生处、校团委、学院主要领导以及有一定
	第七条  学院成立由党委和行政主要负责人为组长，党委办、行政办、系（科、室）负责人、辅导员代表、教师

	第三章  名额和条件
	第八条  名额分配要对接国家发展战略，重点向基础学科以及国家战略和民生领域急需相关学科和专业学位类别
	第九条 思想品德考核实行一票否决，不合格者不予推荐；
	第十条  学校从具备下列条件的学生中择优遴选推免生：

	第四章  程序及要求
	第十一条  推免生工作按以下程序和要求进行：

	第五章  纪律和监督
	第十二条  严格重大事项和全流程监管。推荐工作实施办法、推免名额分配方案、拟推免名单等重要事项须由本
	第十三条  严格执行回避制度。凡是推免相关工作人员有直系亲属或利益相关人员（如收费辅导教学等）报名参
	第十四条  严处失信不端行为。推免过程中有弄虚作假，有论文抄袭、科研成果等学术不端行为或者有其他影响
	第十五条  严肃推免工作纪律。推免相关工作人员未严格履行工作职责，违反推免招生政策规定的，学校将依规
	第十六条  畅通信访申诉渠道。设立并公开信访途径和邮箱电话，将学生对推免程序、标准的意见和对结果的异


		2023-09-19T11:40:41+0800
	我同意签署该文件，并承认数字签名的法律效力。




